РЕШЕНИЕ

Представительного Собрания Черемисиновского района

Курской области

от 28.02.2014 №33
п. Черемисиново
Об отчёте Главы муниципального района «Черемисиновский район» 
Курской области о результатах своей деятельности и деятельности Администрации Черемисиновского района Курской области за период с 2000 по 2013 год, задачах на 2014 год и ближайшую перспективу  
Заслушав и обсудив представленный Главой муниципального района «Черемисиновский район» Курской области Игнатовым Михаилом Николаевичем отчёт о результатах своей деятельности и деятельности Администрации Черемисиновского района Курской области, в том числе по выполнению социально-экономических задач и Решений Представительного Собрания Черемисиновского района Курской области, в соответствии со статьями 35, 36 Федерального закона от 06.10.2003г. №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 6 статьи 20, частью 3 статьи 23 Устава муниципального района «Черемисиновский район» Курской области, учитывая заключения постоянной комиссии по вопросам экономической политики Представительное Собрание Черемисиновского района Курской области РЕШИЛО:
 
1. Утвердить отчёт Главы муниципального района «Черемисиновский район» Курской области о результатах своей деятельности и деятельности Администрации Черемисиновского района Курской области.


2. Признать деятельность Главы муниципального района «Черемисиновский район» Курской области Игнатова Михаила Николаевича и деятельность Администрации Черемисиновского района Курской области за 2013 год, в том числе по выполнению социально-экономических задач и Решений Представительного Собрания Черемисиновского района Курской области, удовлетворительной.




3. Отметить в деятельности Главы муниципального района «Черемисиновский район» Курской области Игнатова Михаила Николаевича положительные итоги в решении вопросов по:





1) газификации населённых пунктов Черемисиновского района;

2) осуществлению дорожной деятельности в границах Черемисиновского района;

3) участию в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций на территории Черемисиновского района;

4) содействию развития малого и среднего предпринимательства, благотворительной деятельности;

5) развитию на территории Черемисиновского района физической культуры и массового спорта; работе с детьми и молодежью.
4. Поручить Главе муниципального района «Черемисиновский район» Курской области Игнатову Михаилу Николаевичу в ходе осуществления своей деятельности в 2014 году и ближайшей перспективе:
1) продолжить работу по решению социально-экономических задач, стоящих перед Черемисиновским районом;

2) продолжить и завершить в 2015 году работу по обеспечению газоснабжением территории Черемисиновского района, благоустройству;

3) усилить поддержку сферы культуры;

4) продолжить работу по обеспечению жильем детей-сирот;

5) продолжить работу по повышению профессиональной квалификации сотрудников Администрации района. 

5. Настоящее Решение вступает в силу со дня его принятия и подлежит официальному опубликованию на официальном сайте муниципального района «Черемисиновский район» Курской области.

6. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на заместителя председателя Представительного Собрания Черемисиновского района Курской области О.Н. Руденскую.
Председатель Представительного Собрания 

Черемисиновского района Курской области  


   И.М. Заболотний
Утвержден 

Решением Представительного Собрания 

Черемисиновского района 
Курской области от 28.02.2014 №33
ОТЧЁТ

ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ЧЕРЕМИСИНОВСКИЙ РАЙОН»

КУРСКОЙ ОБЛАСТИ О РЕЗУЛЬТАТАХ СВОЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

И ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АДИНИТРАЦИИ ЧЕРЕМИСИНОВСКОГО РАЙОНА

КУРСКОЙ ОБЛАСТИ ЗА ПЕРИОД С 2000 ПО 2013 ГОД, ЗАДАЧАХ НА 2014 ГОД И БЛИЖАЙШУЮ ПЕРСПЕКТИВУ

п. Черемисиново - 2014 год

    
                                    Уважаемые депутаты! 

Сегодня на ваше рассмотрение выносится отчет о деятельности Главы муниципального района «Черемисиновский район» Курской области, Администрации Черемисиновского района по модернизации экономики и социальной сферы Черемисиновского района за 2000-2013 годы, задачах на 2014 год и ближайшую перспективу. 


В течение всего анализируемого периода деятельность Администрации района и ее структурных подразделений была нацелена на решение непростых задач социально-экономического развития района.


Общий объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования составил за весь период 1 млрд 755 млн рублей. Если сравнивать этот показатель по годам, то бросается в глаза, что в 2000 году он составлял 20,6 млн руб., а в 2013 году - 517,7 млн руб., общая же тенденция ощутимого роста наблюдается с 2007 года. Это является свидетельством привлекательности нашего района для инвесторов. 


Привлечение средств инвесторов, государственная и региональная поддержка, софинансирование из местных бюджетов позволили нам войти в целый ряд федеральных и региональных программ и добиться ощутимых результатов по многим направлениям деятельности.


Так, введено в эксплуатацию 20924 м2  жилья, из них 2685 м2 в 2013 году, в т.ч. 438 м2  - дома для детей сирот. Введено газовых сетей – 255,53 м. В том числе в последние годы газ пришел в д.Сулаевка, д. Вторая Знаменка, с.Толстый Колодец, д.Никитское, с.Нижнеольховатое, д. Теплое, населенные пункты Покровского сельсовета. Газифицировано 1252 квартиры. Самое отрадное то, что благодаря поддержке областной власти удалось решить вопрос с началом газификации северной части района. Решены вопросы газификации объектов соцкультбыта: газифицированы 6 школ, 3 детских сада, 10 СДК, 4 ФАПа, хлебозавод, кирпичный завод, маслозавод, 6 магазинов.

          
Построено 2,7 км автодорог (Мещеринка, Крюково), отремонтировано 195,38 км автодорог, по программам благоустройства  построено 27,28 км дорог и придомовых территорий.


Построено и реконструировано 11,54 км водопровода, установлено 33 электромеханических скважины.


Введена в строй Краснополянская средняя школа. Капитально отремонтированы Черемисиновская, Михайловская, Покровская, Стакановская школы, детский сад «Солнышко», РДК, ЦРБ и поликлиника, административное здание по ул. Советская, 1.


По программе «Газпром детям» построены 2 многофункциональные спортивные площадки в Черемисиновской и Покровской школах. Проведена полная реконструкция бывшего детского сада №1 под социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних, который в 2013 году введен в эксплуатацию (102 рабочих места). Начато строительство и уже освоено 300 млн руб. механизированного зерносклада вместимостью 40 тыс. тонн (ООО «Курскзернопром» - 85 рабочих мест). Черемисиновский комбикормовый завод - 22 рабочих места. 

Разработаны или находятся в стадии разработки Программы комплексного развития МО, схемы  водо-  и теплоснабжения, созданы муниципальные дорожные фонды.


В течение всего периода, начиная с 2000 года, район работает с положительным финансовым результатом. В прошедшем финансовом году прибыль составила 72 млн рублей. 92% предприятий работают с прибылью.

Основной отраслью экономики района является сельское хозяйство. От успехов именно этой отрасли и зависит во многом общий финансовый результат района. Следует отметить, что за период с 2001 по 2013 год не было ни одного гектара пашни, которые бы не обрабатывались. С приходом в район инвестиционных компаний «Иволга-Центр», «Банк Авангард» вся пашня введена в оборот. За указанный период площади под всеми сельскохозяйственными  культурами увеличились с 48 тысяч гектаров до 52 тысяч. Имеются небольшие расхождения по годам, но это связано с   принятием новых схем севооборотов. И сегодня данная тенденция сохраняется, на 2014 год этот показатель по предложениям хозяйств увеличивается еще на 1,2 тысячи гектаров, за счет увеличения площадей зерновых, сахарной свеклы, сои – соответственно, за счет сокращения площадей черных паров. Показателем интенсивности земледелия является производство продукции с единицы площади - урожайность возделываемых культур. Производство зерна за анализируемый период имеет положительную динамику  по годам. Если сравнивать 2013 год с 2001 годом, то при росте посевной площади в 1,2 раза, рост производства зерна увеличен в 1,9 раза. Это достигнуто за счет освоения системы севооборотов, внедрения в производство перспективных высокоурожайных сортов и гибридов, применения расчетных доз внесения удобрений и интегрированных схем защиты растений, приобретения лучших образцов отечественной и импортной техники, повышения квалификации кадров. Урожайность за этот период увеличена на 15,8 центнеров с гектара и сегодня ее среднегодовой показатель составляет около 33 центнеров с гектара, что наглядно отражает интенсификацию ведения отрасли. Только в 2010 году допущено резкое снижение производства зерна по причине погодных условий. За последние три года среднегодовое производство зерна составило 118 тысяч тонн, в том числе в 2013 году – 139,4 тысячи тонн,  на 2014 год планируется увеличение на 7%.
По сахарной свекле с 2001 по 2013 годы прослеживается ежегодное увеличение посевных площадей. За этот период они возросли в три раза, а производство свеклы в 5,9 раза. Среднегодовое производство свеклы  за этот период составило 268 тысяч тонн, а начиная с 2011 года этот показатель стабильно выше 400 тысяч тонн. На 2014 год планируется увеличение посевных площадей под сахарную свеклу на 380 гектаров. За последние два года в районе увеличиваются площади посевов под подсолнечником и соей. В 2013 году эти культуры занимали площадь 4293 гектара, в том числе подсолнечник возделывали на площади 3331 гектар. Произведено маслосемян подсолнечника 9084 тонны, сои – 1712 тонн, при урожайности подсолнечника 27,3 и сои 17,8 центнера с гектара. 


По предложениям хозяйств на 2014 год в структуре посевов в группе зерновых отдается предпочтение высокоурожайным культурам: озимой пшенице, кукурузе на зерно, ячменю. Ведется подбор для посева высокоурожайных гибридов сахарной свеклы с повышенным содержанием сахара, более высокой лежкостью при хранении. 
Наряду с отраслью растениеводства немаловажную роль имеет и животноводство. По состоянию на 1 января 2014 года в районе имеется 8 сельскохозяйственных предприятий и 3 КФХ, занимающихся животноводством, также животноводством занимаются и в личных подсобных хозяйствах. За 2013 год всеми категориями хозяйств района произведено 14,2 тысяч тонн молока, из них: с/х предприятиями - 6 тысяч тонн, ЛПХ - 7,8 тысяч тонн и 0,4 тысячи тонн КФХ. По сравнению с 2001 годом производство молока увеличилось на 1,1 тысяч тонн. Это достигнуто в основном за счет увеличения продуктивности животных – надоя на  одну фуражную корову, который увеличился с 2169 килограммов в 2001 году до 3225 килограммов в 2013.Но это средний показатель, в отдельных хозяйствах он уже перешагнул 4 тысячный рубеж, и это не предел. Так в 2014 году планируется получить в среднем по 4,2 тысячи килограммов молока  от одной фуражной коровы. Производство молока в 2014 году составит 16 тысяч тонн. Этому будет способствовать не только рост продуктивности животных, но и то, что Администрация района совместно с ООО «Курскмолпром» прорабатывает вопрос о строительстве молочной фермы на 1200 голов. 


Производство мяса на убой в живом весе во всех категориях хозяйств района в 2013 году составило 2,7 тысячи тонн, из них: с/х предприятиями произведено 0,5 тысяч тонн, ЛПХ и КФХ - 2,2 тысячи тонн.  По сравнению с 2001 годом производство мяса на убой в живом весе в 2013 году увеличилось на 0,8 тысяч тонн. Несмотря на общую тенденцию снижения  поголовья КРС и маточного стада коров, Администрация района совместно с руководителями сельскохозяйственных предприятия и Главами муниципальных образований сумели остановить спад поголовья, разработав для этих целей муниципальную целевую программы «Развитие животноводства Черемисиновского района Курской области на период 2013-2015 годы».


Сегодня мы имеем общее поголовье крупного рогатого скота около 8 тысяч голов, в том числе 3,3 тысячи коров. В связи с «прохладным» отношением к отрасли животноводства со стороны инвестиционных компаний ОАО АКБ «Банк Авангард», ООО «Иволга-Центр», УК «Русский дом», Администрация района проводит целенаправленную работу среди самостоятельных сельскохозяйственных предприятий района и КФХ о наращивании поголовья коров и увеличении их продуктивности. Таких предприятий сегодня в районе пять и три КФХ, два из которых были созданы в 2013 году. В настоящее время в этих фермерских хозяйствах имеется 189 голов КРС, из них 96 коров. В прошедшем году глава КФХ Михайлова И.О., участвуя в программе «Поддержка начинающих фермеров в развитии семейных животноводческих ферм на базе КФХ Курской области на 2013-2015 годы», выиграла грант на создание семейной фермы поголовьем 50 голов коров и 30 голов бычков на откорме. КФХ Петрищева О.П. планирует довести поголовье коров до 90 голов и иметь удой на одну фуражную корову  не менее 4,5 тысяч килограммов. В ООО «Черемисиновское Агрообъединение» планируется строительство откормочной площадки и увеличения поголовья  КРС на откорме до 400 голов. Эти положительные тенденции в работе будут иметь дальнейшее развитие. 
В прошедшем году на территории  Михайловского сельсовета открыта площадка по убою скота, планируется запуск такой же площадки и на территории  Краснополянского сельсовета.
Перед зооветеринарной службой района так же поставлена задача по сохранению имеющегося поголовья КРС. 


В связи с ростом производства сельскохозяйственной продукции  растет и благосостояние народа. Так за последние пять лет средняя заработная плата работников сельского хозяйства увеличилась почти в 2 раза и в 2013 году составила 17,5 тысяч рублей, что на 0,1 тысяч рублей больше контрольно-целевого показателя, рекомендованного Постановлением Администрации Курской области.


Достигнутые сельскохозяйственными предприятиями положительные финансовые результаты обеспечены не только ростом производства продукции, ценообразованием, но и поддержкой, оказываемой государством в форме субсидий на: страхование посевов, приобретение элитных семян, возмещение части затрат процентной ставки по кредитам банка, несвязанная поддержка, реализацию товарного молока и другие. В 2013 году сельскохозяйственными предприятиями района получена поддержка государства в сумме 42 млн рублей, в том числе из областного бюджета – 8 млн рублей. 

В 2000 году в районе функционировало 9 средних, 4 основных, 7 начальных школ, 3 детских сада, Детско-юношеская спортивная школа, Детский Дом творчества. Серьёзных материальных вложений  на улучшение материально-технической базы образовательных учреждений не вкладывалось. Школы имели 17 компьютеров первого поколения. На 1 компьютер приходилось 119 учащихся. Горячим питанием было охвачено 27,8% обучающихся. Задолженность по коммунальным услугам составляла 1 млн 800 тысяч руб., за методлитературу 1,5 млн руб. Благодаря помощи со стороны Администрации области в 2004 году задолженность по коммунальным услугам была погашена полностью, в 2005 году в полном объёме была выплачена задолженность за методлитературу.

      В 2006 году район получил первый школьный автобус для подвоза детей.

      В 2007 году все школы района были подключены к сети Интернет.

      С 2007 года по 2010 год школы получили 148 современных компьютеров.

      В 2007 году введена в строй Краснополянская средняя школа и капитально отремонтирована Черемисиновская средняя школа.

      В 2007 году президентский грант в размере 1 млн руб. получила Михайловская средняя школа, в 2008 году - Черемисиновская средняя школа.

      С 1-го января 2006 года учителя стали получать выплаты за классное руководство.

      Сегодня 100% образовательных учреждений пролицензированы (в т.ч. медицинские кабинеты), оснащены противопожарной сигнализацией и системой оповещения о пожаре. 100% школ района имеют столовые, где есть канализация, проточная холодная и горячая вода, в школах и детском саду имеется 47 холодильных камер последнего поколения, 66% столовых базовых школ оснащены современным оборудованием и мебелью, 96,4% обучающихся получают горячее питание. 100% базовых школ оснащены самым современным спортивным оборудованием. В 2-х школах построены спортивные площадки по линии «Газпром детям». Новый импульс в развитие образования района дала комплексная программа модернизации на 2011-2013гг. 

В 2010 году прошла реструктуризация и реорганизация образовательных учреждений. На 1-е января 2014 года в районе функционируют 6 базовых школ и 6 филиалов, 1 детский сад и 3 филиала д/сада,  ДЮСШ, ДДТ. С 1 марта 2010 года образовательные учреждения района перешли на новую форму оплаты труда. Только за 2013 год по сравнению с 2012 годом она увеличилась на 17%, а по сравнению с 2000 годом в 20 раз и составила  20 тысяч рублей. Резко возросла заработная плата воспитателей детских садов, за один год она выросла на 77% и составляет 16 тыс. руб. 
В поселковом детском саду «Солнышко», в Петровском филиале детского сада, в Покровской, Михайловской, Стакановской базовых школах за  последние  4  года проведены  капитальные ремонты. Только в 2013 году на подготовку школ к новому учебному году израсходовано более 7 млн рублей, из которой 65% - средства областного бюджета.  Все базовые школы оснащены самым современным оборудованием, специализированными кабинетами, интерактивными досками, успешно работает центр дистанционного обучения. Сегодня на 1 компьютер приходится 4,8 обучающихся. Особое внимание уделяется обучению детей с особыми образовательными потребностями, двое детей обучаются дистанционно на дому. В рамках реализации программы «Школьный автобус» к 6 базовым школам организован подвоз 283 обучающихся 12 автобусами.
Количество детей, посещающих дошкольные учреждения, из года в год увеличивается. В настоящее время 222 ребёнка посещает детские сады, только в 2013 году благодаря проведенным капитальным ремонтам дополнительно открыто 40 мест, а в поселковом детском саду «Солнышко» успешно работает социальная группа, где оплата за пребывание в детском саду сокращена в 2 раза. 50% оплаты осуществляется из районного бюджета.

        За последние годы 5 педагогов нашего района стали победителями и призёрами в областных конкурсах «Учитель года», а 3 учителя нашего района защищали честь области на Федеральном уровне.  
За отчетный период значительно выросло финансирование здравоохранения: с 5 млн 733 тыс. 600 руб. до 75 млн 824 тыс., 700 руб. - более чем в 13 раз. Финансирование стало преимущественно одноканальным. В 2000 году соотношение было 53,4% бюджетное финансирование, 46,6% средства ОМС. В 2013 году бюджетное финансирование составило 8960,6 тыс. руб. или 11,8% (в т.ч. средства спецсчета 4486,2 тыс. руб.) из  ФОМСа получено 66982,8 тыс. руб. (88,2%). Расходы на 1 жителя выросли с 430 руб. до 7817 руб. (рост в 18 раз). Затраты на капитальный и текущий ремонт в 2000 году составили 50 тыс. руб., в 2013 году более 1,5 млн руб. Рост уровня финансирования позволил капитально отремонтировать поликлинику, хирургическое, терапевтическое, инфекционное отделения, провести текущий ремонт детского отделения, отделения профилактики, двух амбулаторий, 7 ФАПов, перевести на газовое отопление Покровскую амбулаторию, Русановский, Ниженский, Ефремовский ФАПы. В полном объеме выполнены требования государственного пожарного надзора, во всех подразделениях, в т.ч. и обособленных, установлена система пожарной сигнализации и оповещения. В ЦРБ функционируют система ГЛОНАСС по контролю за движением санитарного транспорта, мониторинг контроля пожарной и охранной сигнализации, татч-система альфа, ведется видеонаблюдение.
За отчетный промежуток времени более чем на 15 млн руб. получено медицинского оборудования. Районное здравоохранение хорошо укомплектовано кадрами, обеспеченность врачами составляет 27,8, средним медперсоналом – 143,2 – это лучшие показатели в области среди ЦРБ. Все врачи и 95% средних медицинских работников имеют сертификаты специалистов. Ежегодно от 5 до 8 врачей, 25-30 средних медицинских работников проходят курсы повышения квалификации. В районе реализуется программа информатизации, работает электронная регистратура, установлено 7 автоматических рабочих мест, сделана разводка по всем врачебным кабинетам для перехода на электронный документооборот.
В районе проводилась структурная перестройка системы здравоохранения. На фоне сокращения такого ресурсоёмкого вида медицинской помощи, как стационарная, увеличиваются объёмы помощи по стационарзамещающим технологиям. Всё выше перечисленное позволило снизить смертность населения в трудоспособном возрасте. Сохранить на достаточно высоких цифрах рождаемость. Обеспечить ниже среднеобластных цифр уровень заболеваемости туберкулёзом, запущенности и годичной летальности от онкопатологии, наркотической зависимости, ежегодно выполнять программу государственных гарантий оказания бесплатной медицинской помощи населению района.


Большое внимание уделяется в районе развитию физической культуры и спорта. В целях совершенствования деятельности  в данном направлении принята программа «Развитие физической культуры и спорта в Черемисиновском районе», которая действует с 2006 года.


 В районе успешно развиваются такие виды спорта, как   футбол, мини- футбол, волейбол, легкая атлетика, настольный теннис, шахматы, зимние виды спорта. В спортивную жизнь вовлечены люди с ограниченными возможностями, для которых организуются Спартакиады. Большое внимание уделяется развитию спорта среди школьников. Наши спортсмены активно участвуют в областных и межрегиональных мероприятиях. Выступая на областном уровне команды района становятся победителями и призерами соревнований. Так команда по футболу стала серебряным призером Кубка Курской области «Золотой колос» в 2000 году, в 2002 году завоевали золотые медали в Первенстве области. Неоднократно наши футболисты становились бронзовыми призерами в Чемпионате области по мини-футболу среди сельских команд а в 2004 году стали победителями, получив право защищать честь Курской области в г. Чебоксары на Всероссийских сельских спортивных играх.


Мужская и женская команды по волейболу становились призерами областных соревнований. В 2009 году наша женская сборная стала победителем Кубка Курской области среди муниципальных районов. В числе призеров были также  в соревнованиях по полиатлону и силовому троеборью, а в 2013 году наша сборная команда по футболу стала победителем областной спартакиады. С 2010 года команда района становилась бессменным победителем межрайонного турнира по подледному лову рыбы.


Участвуя в Спартакиаде муниципальных районов Курской области, в общекомандном зачете мы входим в десятку лучших районов. А в 2013 году были пятыми в области. Это лучший результат за время проведения Спартакиады.


 Успехи и достижения связаны с  совершенствованием инфраструктуры спорта. За последние годы в районе построены две спортивные площадки в рамках программы «Газпром детям», собственными силами сделана ледовая площадка, ведется работа по благоустройству футбольного газона на стадионе Черемисиново. 


Значительно увеличилось финансирование этой отрасли по разделу «Физическая культура и спорт» со 140 тысяч рублей в 2009 году до 435 тысяч рублей в 2013 году.


Уделяется внимание детско-юношескому спорту. В районе работает  спортивная школа, которую ежегодно посещает более 100 обучающихся, в спортивных секциях образовательных учреждений занимается до 250 человек. За 13 последних лет были завоеваны призовые места по футболу, баскетболу, волейболу. Стоит отметить победу наших юных футболистов в 2000 году, 1 место по волейболу наших юношей в 2003 году, и девушек  в 2007 году. В 2013 году баскетбольная команда девушек представленная Михайловской школой, участвуя в Чемпионате школьной баскетбольной лиги КЭС-баскет, стала 3 в области, в этом же году юные футболисты заняли 3 место в областных соревнованиях «Колосок». Так же два года подряд в соревнованиях «Призиденские состязания» команда района была бронзовым призером. С 2007 году в школьный курс физического воспитания  включено выполнение норм ГТО. За прошедший период данные нормы выполнило около 700 человек.


Доля жителей Черемисиновского района, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения района составляет 23,5% это почти в 2,5 раза больше уровня 2000 года. 

В районе продолжается тенденция по расширению и увеличению мер социальной поддержки населения. 1041 житель района являются получателями ежемесячных денежных выплат. Это ветераны труда, труженики тыла, реабилитированные и репрессированные, ветераны труда Курской области. Более 2500 человек получают компенсационные выплаты по ЖКУ. Адресную социальную помощь на газификацию в 2013 году получили 22 семьи. По состоянию на 01.01.2014г. воспользовались правом на улучшение жилищных условий 97 ветеранов ВОВ, из них 91 обеспечены новым жильем. Социальные услуги на дому в 2013 году получили 165 престарелых граждан, 4 одиноких проживают в приемных семьях. Лекарственные препараты и изделия медицинского назначения на дому получили 219 граждан. Особое внимание уделяется семьям, имеющих несовершеннолетних детей. Ежемесячное пособие на ребенка получают 940 семей. Неработающие родители получают единовременное пособие при рождении ребенка, ежемесячное пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет. С 1 января 2013 года назначается новый вид поддержки семей с детьми — ежемесячная денежная выплата на 3-го и последующих детей. Назначено ЕДВ при рождении второго и каждого последующего ребенка: в 2011 – 54;  в 2012 – 100;  в 2013 – 116. Все пособия назначаются и выплачиваются своевременно и в полном объеме.
Из 119 зарегистрированных многодетных семей 18 получили земельные участки под жилищное строительство и ведение подсобного хозяйства.
Большая работа проводится по обеспечению эффективного межведомственного взаимодействия в решении вопросов улучшения положения семей с детьми, повышения ответственности родителей за воспитание детей, профилактике социального сиротства. В районе успешно реализуется программа Курской области «Поддержка семьи - защита ребенка». В целях решения проблемы социального сиротства специалисты Администрации совместно с учреждениями системы профилактики проводят профилактическую работу с семьями и детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении, по раннему выявлению и устранению причин семейного неблагополучия. За период 2011-2013 год 18 человек прошли лечение от алкогольной зависимости, 71 ребенок из этих семей прошел реабилитацию в центрах помощи семье и детям Курской области. Шестой год проводится благотворительная акция  Областной благотворительный марафон  «Мир детства».  В прошедшем  году жителями района собрано более 120 тыс. руб., 20 семей  получили адресную  материальную помощь на сумму 761 тыс. руб. 
Большое внимание уделяется развитию семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Из 59 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семьях граждан на различных формах семейного устройства  находятся 48 детей, что составляет 81,3%. В 2013 году создана приемная семья, в дальнейшем планируется создать 3 семьи.
В целях повышения престижа семьи в обществе, сохранения и укрепления лучших семейных традиций, поддержке успешной семьи проводятся мероприятия по семейной тематике (Международный день семьи, День защиты детей, День семьи любви и верности, День матери). В 2013 году  впервые проводился День отца. 
По ходатайству Администрации Черемисиновского района награждены: семья Байковых Владимира Алексеевича и Надежды Дмитриевны медалью ордена «Родительская слава», 4 семьи - знаком  Курской области «За заслуги в воспитании детей», 6 семей - медалью «За любовь и верность», 27 семей отмечены благодарностью Администрации Черемисиновского района.
В рамках областной целевой программы «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» на 2013-2015гг.», в 2011-2012 году 12 человек из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, получили жилье. 12 человек данной категории в текущем году получат жилье в п.Черемисиново. В прошедшем году в соответствии с региональным законодательством одному человеку предоставлена дополнительная мера  социальной поддержки по ремонту жилых помещений,  закрепленных на праве собственности за детьми – сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей.

 
В районе функционируют 19 учреждений культурно-досугового типа на 3110 мест, 18 библиотек, детская школа искусств, 12 киноустановок. За период с 2001 года большая работа проведена по укреплению материально-технической базы. За счет средств областного и муниципальных бюджетов произведены ремонты большинства сельских Домов культуры и расположенных в этих зданиях сельских библиотек, РДК, ДШИ. В 2013 году капитально отремонтированы Петровский, Михайловский, Толстоколодезский, Удеревский клубные учреждения, Стакановская, Исаковская, Удеревская сельские библиотеки. В районе 100% зданий учреждений культуры оборудованы противопожарной сигнализацией. В 2001 году отапливалось только 20 процентов клубов и библиотек. На сегодня отапливаются практически все. Из 17 зданий, где расположены сельские учреждения культуры газифицированы 12, что составляет 71%. В районных учреждениях установлены приборы учета теплоэнергии. В 75 процентах Домов культуры и клубов обновлены звуко-усиливающая аппаратура, одежда сцены, приобретены сценические костюмы и обувь, мебель и бильярды, компьютерная техника.
В детскую школу искусств, за счет областного бюджета, за последние годы приобретены музыкальные инструменты. В 2012 году на средства выигранного Гранта Губернатора Курской области существенно обновлен духовой оркестр детской школы искусств. Ежегодно в библиотечную систему района, за счет всех источников, поступает более 2 тыс. экземпляров книг. С 2007 года на селе открыто 4 модельные библиотеки.
В районе успешно прошли тематические Года в культуре, объявленные Губернатором Курской области. 12 киноустановок обеспечили годовой сбор в 2001 году с 6,5 до 71 тыс. рублей в 2013 году. В 2 раза увеличилось количество сеансов, почти в 1,5 раза зрителей. Большая работа проведена по выполнению Указа президента №597. Выдержаны все параметры по выполнению показателей «дорожной карты» по повышению заработной платы работникам культуры. Совершенствуются формы и методы работы клубов и библиотек. Под руководством работников культуры функционируют клубные формирования и кружки художественной самодеятельности. В районе стали традиционными праздники, посвященные знаменательным и красным датам. Ежегодно проводятся смотры, конкурсы художественной самодеятельности. Учреждения культуры принимают активное участие во всех областных фестивалях, смотрах, конкурсах, выставках народного творчества. Духовой оркестр детской школы искусств и другие творческие коллективы неоднократные лауреаты и дипломанты вышеуказанных мероприятий. Три самодеятельных творческих коллектива имеют звания «народный» и «образцовый». Все мероприятия направлены на активизацию деятельности клубов, библиотек и ДШИ по воспитанию подрастающего поколения и организации досуга населения. В планах на будущее завершение газификации учреждений культуры, укрепление их материально-технической базы, пополнение библиотечных фондов, улучшение кадрового потенциала работников культуры. Вести работу по передаче в муниципальную собственность помещений ряда сельских учреждений культуры и памятников, обеспечению их оргтехникой и выходом в Интернет. На базе существующих продолжить открытие модельных библиотек.
С целью поддержки и развития талантливой молодежи, Администрация района систематически проводит различного рода смотры, фестивали, олимпиады. Традиционными стали конкурсы: «Замечательный вожатый» и «Лидер  XXI века». В 2011 году вожатая Черемисиновской СОШ Митусова Кристина Сергеевна, стала победительницей в районном конкурсе и была направлена для участия в областном, где заняла 3 место. Обучающийся Михайловской СОШ Петрищев Алексей, стал победителем в районном конкурсе «Лидер  XXI века», а в областном конкурсе  – Лауреатом 1 степени. В дальнейшем, он получил премию президента РФ, и его имя было внесено в книгу: «Дети и вожатые Курского Союза Детских Пионерских Организаций – лауреаты премий для поддержки талантливой молодёжи Президента РФ и Губернатора Курской области». Корзунов Владимир, выпускник Черемисиновской детской школы искусств, стал лауреатом 2 степени Международного конкурса «Золотые таланты Содружества» в 2009 году и в этом же конкурсе лауреатом 1 степени в 2013 году.
Начиная с 2010 года, оздоровление, отдых и занятость детей, подростков и молодёжи Черемисиновского района осуществляется по  новой системе, что  имеет большие преимущества. При Администрации  района действует Межведомственная комиссия, которая обеспечивает организационную работу по целевому подбору и направлению на оздоровление и отдых детей района. В санаторно-курортных учреждениях Курской области и за её пределами, а также в оздоровительных и профильных лагерях, лагерях с дневным пребыванием    ежегодно отдыхает более 300 человек.  Новая система позволяет обеспечить равный доступ получения путевок для   детей всех семей района, независимо от места работы родителей и  их социального положения. Сняты ограничения для оздоровления и отдыха детей старшего возраста. Если раньше дети оздоравливались до 16 лет,  то сейчас установлен норматив до 18 лет. Выделяются отдельно путёвки для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. Финансирование программы с каждым годом увеличивается. За прошедшие пять лет, сумма, выделяемая из бюджета района на оздоровление детей, возросла более чем в пять раз. В 2009 году она составляла 65 тысяч 145 рублей, в 2012 году – 218 тысяч рублей, в 2014 году наши расходные обязательства составляют 355 тысяч рублей.
Значительное внимание уделяется росту жизненного уровня населения. Принятым постановлением Администрации района «Об установлении целевых показателей уровня оплаты труда по основным видам экономической деятельности и ликвидации задолженности по заработной плате в организациях внебюджетного сектора экономики Черемисиновского района в 2013 году»   определен  рекомендуемый уровень заработной платы в 2013 году.

          Номинальная начисленная средняя заработная плата работников, занятых в экономике района в 2013 году по крупным и средним предприятиям ожидается 19122,3 рублей, что выше уровня прошлого года на 26,3%. Наибольший уровень заработной платы в районе у работников транспорта и связи  46394,5 рубля - транспортировка газа, наименьшая у работников осуществляющих распределение электроэнергии, газа и воды -12088,7 рубля. Просроченных задолженностей по заработной плате во всех отраслях экономики нет с 2009 года.


На 1 января 2014 года торговая сеть района состоит из 15стационарных торговых  объектов  системы  потребительской  кооперации  и  102 торговых объектов  частной  формы  собственности. Объем розничного товарооборота в целом по району за 2013 год ожидается 241,6 млн руб., что выше уровня прошлого года на 3%. Оборот  розничной торговли системы потребительской кооперации за 2013 год составил 66 млн 418 тыс. руб. По системе  потребительской кооперации товарные запасы по сравнению с прошлым годом увеличились на 165,2 тыс. руб. и составили на 1.01.2014 года - 6 млн 887 тыс. руб., продано товаров на душу населения 6641,8 рубля.


За 2013 год торговая сеть района  увеличилась  на 3 торговых объекта, тем самым  создано дополнительно 3 рабочих  места. Это стало возможно благодаря вводу в эксплуатацию 3 магазинов общей площадью 247,7 кв.м., том числе 44.2 кв.м. на селе.
В 2014 году  планируется  доведения  оборота  розничной  торговли  до 261 млн. руб. при  темпе роста 103%. Несмотря на увеличение количества торговых объектов не во всех муниципальных образованиях района выполняются нормативы минимальной обеспеченности населения площадью торговых объектов. Восполняет этот недостаток развитие в районе развозной торговли в отдаленные населенные пункты. Осуществляет развозную торговлю ООО «Единство».
В  2013 году  населению  района  оказано  платных  услуг  на сумму  30,5 млн руб., что составляет 100,5% к уровню прошлого года. Из  всего  объема оказанных платных услуг более 35% занимают жилищно-коммунальные услуги, 25% - бытовые, 15% - медицинские, 10% -ветеринарные, 15% - прочие. Ведущими предприятиями по оказанию платных услуг населению на территории района являются: ООО «Управляющая компания п. Черемисиново», МУП  БО  «Ромашка», станция по борьбе с болезнями животных, Черемисиновская  ЦРБ, ООО «Водоканал-сервис». Кроме юридических лиц занимаются оказанием платных услуг  населению физические лица: бытовые услуги – парикмахерские, фотоуслуги,  ритуальные, услуги, автосервис и другие. В 2013 году открыта парикмахерская в реконструированном здании универмага. Оборот  общественного питания по району за 2013 год составил 2,6 млн руб. при  темпе роста 1% к уровню прошлого года. В 2014 году планируется увеличение оборота общественного питания до 2,8 млн рублей при темпе роста 2%, за счет оказания услуг общественного питания ООО «Единство».
В районе осуществляют деятельность 234 индивидуальных предпринимателя. Количественные показатели развития малого предпринимательства предполагается обеспечить улучшением  качественных параметров: изменением структуры районного предпринимательства, производством высококачественной, конкурентоспособной продукции, повышением  престижности  труда  на  малых  предприятиях. Существенные результаты достигнуты в вопросе создания новых рабочих мест. За истекший 2013 год их создано 234, что в два раза больше, чем за период с 2006 по 2012 год, а по сравнению с 2012 годом в 10 раз.
В Черемисиновском районе численность населения составляет более 10 тысяч человек, из них численность экономически активного населения - 5800 человек, численность занятых в экономике - 2373 человека. Количество безработных по состоянию на 01.01.2014г.  составило 103 человека (78,7% по отношению к соответствующему периоду прошлого года), по состоянию на 01.01.2013г. - 131 человек.

Уровень безработицы на 01.01.2014 г. составил 1,8%, по состоянию на 01.01.2013г. – 2,3%, т.е. уменьшился на 0,5%.
Количество вакансий, заявленных в центр занятости в течение 2013 г., составило 506 (163,3% к показателю прошлого года), за соответствующий период прошлого года – 310 вакансий. По состоянию на 01.01.2014г. в банке вакансий имеется 33 вакансии (106,5% по отношению к соответствующему периоду прошлого года), по состоянию на 01.01.2013г. – 31 вакансии.
В настоящее время в Черемисиновском районе имеется потребность  по следующим специальностям: буфетчик, бухгалтер, ветеринарные врачи, водитель, воспитатель, врачи, механизаторы, оператор почтамта, начальник отделения связи, оператор машинного доения, плотники, повар, помощник повара, почтальоны, программист, продавец, сантехник, системный администратор, социальный педагог, электрик, юрисконсульт. Коэффициент напряженности на рынке труда по состоянию на 01.01.2014г. - 3,1 человека, по состоянию на 01.01.2013г. – 4,2 человека. В 2013 году работа в сфере  занятости проводилась в соответствии с «Программой содействия занятости населения Черемисиновского района на 2013-2015 год» и «Программой дополнительных мероприятий на рынке труда Курской области в 2013 году», утвержденной постановлением Администрации Курской области от 16.10.2012г. №895-па (с последующими изменениями). 
С 2000 г. ежегодно наблюдался рост численности граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы. Так, максимальное значение обратившихся составило 521 человека в 2010 году. Значительное увеличение обратившихся в поиске работы (более чем в 2 раза по сравнению с началом 2000-х) было следствием экономического кризиса 2008 года. Наибольшее количество безработных было зарегистрировано на 01.01.2011г. - 164 человека, уровень безработицы составлял 2,8%. С 2011г. наблюдается снижение численности обратившихся граждан, а соответственно и численности зарегистрированных безработных.

В 2013 г. численность обратившихся составила 331 человека (86,2% к 2012 г.; 63,6% к 2010г.), численность безработных на 01.01.2014г. - 103 чел. (78,6% к 2012г., 62,8% к 2010г.).  А за период с 2010г. по 2013г. произошло снижение численности безработных граждан на 37,2%.
В течение 2010-2013 годов в центр занятости населения Черемисиновского района за содействием в поиске подходящей работы обратилось 1748 человек, из них 1505 человек было трудоустроено, в т. ч. в 2013 г. - 276 человек. Уровень трудоустройства ищущих работу граждан в 2013 г. составил 83,4%. В 2013 году консультационные услуги получили 5000 граждан,  63 работодателя. За период 2010-2013 гг. проведено 17 ярмарок вакансий. В результате проведения ярмарок трудоустроено 197  человек, в т. ч. 53 человека в 2013г. Были организованы общественные работы, в которых приняли участие в  2010г. - 2013гг. 323 человека  (в  2013 году – 60 человек). В 2013 г. оплачиваемые общественные работы были организованы в ООО «Управляющая компания поселка Черемисиново»; Администрация Петровского сельсовета Черемисиновского района Курской области; Администрация Черемисиновского района Курской области; АНО «Водоснабжение Черемисиновского района»; ОКУСО «Черемисиновский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних»; ОКУСО «Комплексный центр социального обслуживания населения Черемисиновского района Курской области». Численность несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, направленных на временные работы в 2013 году, составила 100 человек, или 93,5% от аналогичного показателя за 2012 год (107 человек), численность приступивших к временным работам в  2013 году - 7 человек. Ежегодно в рамках районной программы содействия занятости населения было предусмотрено финансирование из средств муниципального района на оплату труда школьников. В рамках этой программы в 2013г. было  выделено 39,4 тыс. рублей.  Для подростков создавались рабочие места в ремонтных бригадах на базе муниципальных образовательных учреждений района: МКОУ «Михайловская средняя общеобразовательная школа», МКОУ «Русановская средняя общеобразовательная школа им. В. С. Шатохина»,  МКОУ «Черемисиновская средняя общеобразовательная школа».


Численность безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые, направленных на временные работы  в  2013 году,  составила  2 человека.  


Численность безработных граждан, направленных на временные рабочие места в  2013 году, составила 5 человек. За период 2010-2013гг. услуга по содействию самозанятости безработных граждан оказана 113 гражданам, в т. ч. в 2013г. – 7 гражданам. Трудоустроили 8 инвалидов, 1 женщину из числа многодетных родителей, в том числе в 2013г. создано 3 рабочих места для инвалидов. За период с 2010-2013 гг. услуги по профессиональной ориентации получил 2521 гражданин, в т. ч. в 2013г. – 251 человек. В рамках программы социальной адаптация безработных граждан на рынке труда за период 2010-2013гг. услуги по социальной адаптации получили 216 граждан, в т. ч. в 2013г. – 35 человек. За период 2010-2013гг. психологическая поддержка оказана 63 гражданам. Прошли  профессиональное обучение по направлению центра занятости за период 2010-2013гг. 73 человека, в т.ч. 19 человек в 2013г.,  по профессиям охранник (частный) 4, 6 разряда; водители категории «В»; маникюрша. В 2012 году центр занятости организовал обучение 3 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком. Приступили к трудовой деятельности после завершения обучения 2 женщины. В районе действует целевая программа по  переселению граждан. Поступило 4 анкеты, из которых 2 рассмотрены положительно. 

В 2013 году органами местного самоуправления района и сельских поселений продолжалась целенаправленная работа по увеличению собственных доходов и привлечению средств из областного бюджета, в результате чего доходная часть консолидированного бюджета за 2013 год увеличилась на 70 млн руб. Доходы консолидированного бюджета с учетом безвозмездных поступлений выполнены на 101,1% или 271,1 млн руб.

   
Собственные источники доходов выполнены на 108,3%, перевыполнение составило 6,1 млн руб., в т.ч. по муниципальному району 4,9 млн руб. Из года в год растет доля собственных доходов в общем объеме доходов бюджета. За время со дня  организации муниципального района т.е. с 2006 года доля собственных доходов в бюджете района возросла с 19,1% до 30%. Дополнительно полученные средства мы планируем направить в 2014 году на ремонт общеобразовательных школ, а также на выполнение Указов Президента о повышении заработной платы работникам культуры и образования. Есть возможность  более ощутимо поддержать финансово учреждения культуры, так  как  2014 год  объявлен годом культуры в нашей стране.     


Не смотря на то, что сделано немало, нам предстоит очень плодотворно трудиться над решением новых задач. 


Необходимо ввести  жилья  – 4151 кв.м., в том числе дома детям-сиротам – 292 кв.м. 

 
 Построить 51 км газовых сетей, в том числе: межпоселковый газопровод с.Нижнеольховатое-Заречье –Исаково с отводами на с.Стаканово и д.Осиновка – 15 км. по линии Газпрома, построить газовые сети низкого давления в населенных пунктах Стакановского сельсовета – 18 км, с.. Исаково -6 км, с. Новые Савины , д. Безобразово -12 км. Газифицировать   более 250 квартир, перевести на газообразное топливо – 16 объектов соцкультбыта:

Школы – 2 (Стакановская, Исаковская)

СДК - 4 (Стакановский и Краснополянский сельсоветы)

ФАП – 2 (Стакановский, Новосавинский)

Административные здания – 2 (Стакановский сельсовет и ООО «Черемисиново-2»)

Магазины 3 (Стакановский – 2шт, Новые Савины -1шт)

Сельскохозяйственные здания -3  (Стаканово- 2шт, ООО «Черемисиново-1» -1шт).


В целом в 2015 году нам необходимо завершить газификацию района.

 
Необходимо построить объекты водоснабжения в д. Хмелевская Краснополянского сельсовета - 1 скважина, 8,2 км водопровода, 1 водонапорная башня; станцию второго подъема в с. Толстый Колодезь Михайловского сельсовета.


Продолжить ремонт автодорог и благоустройство: Удерево – 5,7 км,                 д.  Ниженка -2,4 км, д. Петрищево -2,1 км, д.  Юдинка – 1,7 км.
В п. Черемисиново благоустройство - 1700 кв.м., в т.ч. территории многоквартирных домов ул. Кооперативная - 600 кв.м., тротуарная дорожка по ул. Вокзальная – 1100 кв.м.

 
 Построить автодорогу «Курск-Касторное» - Новые Савины – Безобразово – 3,2 км.

Ввести в строй еще одну спортивную площадку по программе «Газпром детям» в Стакановской  школе. 

Содействовать введению в строй механизированного зерносклада вместимостью 40 тыс. тонн в п.Черемисиново (ООО «Паритет Инвест») в I кв. 2014г  и расширению зерноскладов до 80 тыс. тонн зерна; строительству завода по переработки гречихи. Всего капвложений на 2014 год 280 млн руб.


Будут продолжены ремонты объектов социальной сферы:

         
Детский сад «Солнышко» - на сумму 1млн руб.

  
Стакановская школа – 2 млн руб.

  
Русановская школа – 2 млн 900 тыс. руб.

  
Всего на сумму 4 млн 900 тыс. руб.


Я хочу поблагодарить депутатов Представительного Собрания за взаимопонимание и помощь в работе, за их инициативу и творческий подход к своей сложной работе. Без этого нельзя было решить уже решенные задачи, нельзя добиться положительного результата в решении новых задач.

