РЕШЕНИЕ

Представительного Собрания Черемисиновского района

Курской области

от 28.01.2015 №90
п. Черемисиново
Об Отчёте Главы Черемисиновского района Курской области о результатах своей деятельности и деятельности Администрации Черемисиновского района Курской области по модернизации экономики и социальной сферы Черемисиновского района за период с 2000 по 2014 год и задачах на 2015 год и ближайшую перспективу
Заслушав и обсудив представленный Главой Черемисиновского района Курской области Игнатовым Михаилом Николаевичем отчёт о результатах своей деятельности и деятельности Администрации Черемисиновского района Курской области по модернизации экономики и социальной сферы Черемисиновского района за период с 2000 по 2014 год и задачах на 2015 год и ближайшую перспективу, в том числе по выполнению социально-экономических задач и Решений Представительного Собрания Черемисиновского района Курской области, в соответствии со статьями 35, 36 Федерального закона от 06.10.2003г. №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 6 статьи 20, частью 3 статьи 23 Устава муниципального района «Черемисиновский район» Курской области Представительное Собрание Черемисиновского района Курской области РЕШИЛО:
 
1. Утвердить отчёт Главы Черемисиновского района Курской области о результатах своей деятельности и деятельности Администрации Черемисиновского района Курской области по модернизации экономики и социальной сферы Черемисиновского района за период с 2000 по 2014 год и задачах на 2015 год и ближайшую перспективу.


2. Признать деятельность Главы Черемисиновского района Курской области Игнатова Михаила Николаевича и деятельность Администрации Черемисиновского района Курской области за 2014 год, в том числе по выполнению социально-экономических задач и Решений Представительного Собрания Черемисиновского района Курской области, удовлетворительной.
3. Отметить в деятельности Главы Черемисиновского района Курской области Игнатова Михаила Николаевича положительные итоги в решении вопросов местного значения.





4. Поручить Главе Черемисиновского района Курской области Игнатову Михаилу Николаевичу в ходе осуществления своей деятельности в 2015 году и ближайшей перспективе:
1) продолжить работу по решению социально-экономических задач, стоящих перед Черемисиновским районом;

2) продолжить и завершить в 2015-2016 годах работу по обеспечению газоснабжением территории Черемисиновского района;

3) продолжить работу по обеспечению жильем детей-сирот.
5. Настоящее Решение вступает в силу со дня его принятия и подлежит официальному опубликованию на официальном сайте муниципального района «Черемисиновский район» Курской области.

6. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на заместителя председателя Представительного Собрания Черемисиновского района Курской области О.Н. Руденскую.
Председатель Представительного Собрания 

Черемисиновского района Курской области  


   И.М. Заболотний
Утвержден 

Решением Представительного Собрания 

Черемисиновского района 
Курской области от 28.01.2015 №90
ОТЧЁТ

Главы Черемисиновского района Курской области о результатах своей деятельности и деятельности Администрации Черемисиновского района Курской области по модернизации экономики и социальной сферы Черемисиновского района за период с 2000 по 2014 год и задачах 
на 2015 год и ближайшую перспективу
п. Черемисиново - 2015 год
Уважаемые депутаты, участники открытого заседания Представительного Собрания Черемисиновского района. Сегодня на ваше рассмотрение выносится отчёт о деятельности Главы Черемисиновского района Курской области, Администрации Черемисиновского района по модернизации экономики и социальной сферы Черемисиновского района за 2000-2014 годы, задачах на 2015 год и ближайшую перспективу.
ЭКОНОМИКА

Деятельность Администрации района и ее структурных подразделений была нацелена на решение задач социально-экономического развития района. Следует отметить, что многое в этом направлении было сделано. Общий объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования составил за весь период 2 млрд 193 млн рублей. Если сравнивать этот показатель по годам, то в 2000 году он составлял 20,6 млн руб., а в 2014 году - 438,2 млн руб. Общая же тенденция ощутимого роста наблюдается с 2007 года. Привлечение средств инвесторов, государственная и региональная поддержка, софинансирование из местных бюджетов позволили нам войти в целый ряд федеральных и региональных программ и добиться реальных результатов по многим направлениям деятельности. Так, введено в эксплуатацию 23959 м2 жилья,  из них 3035 м2  в 2014 году,  в том числе 292 м2  - дома для детей сирот. Введено 233,73 км газовых сетей, в том числе в 2014 году 23,2 км. Газифицировано 3070 квартир, в том числе на селе 1407 квартир. За последний период газ пришел в населенные пункты Михайловского, Русановского, Покровского и Краснополянского сельсоветов. В прошедшем году газифицированы с. Новые Савины, д. Серединка, Безобразово и другие. Одновременно решались вопросы газификации объектов  соцкультбыта: на голубое топливо перешли  6 школ, 3 детских сада, 10 СДК, 4 ФАПа, хлебозавод, кирпичный завод, маслозавод, 6 магазинов и другие объекты. Построено 3,9 км автодорог, отремонтировано 207,28 км, в том числе в 2014 году 11,9 км. По программам благоустройства  построено 27,28 км дорог, благоустраивались придомовые территории, строились тротуары  в  Черемисиново. Построено и реконструировано 19,54 км водопровода, в том числе 8 км в Краснополянском сельсовете, установлено 37 электромеханических скважин, 3 водонапорные башни. Капитально отремонтированы Михайловская, Покровская, Стакановская, Русановская школы, детский сад «Солнышко», детский сад в с. Петрово-Хутарь, родильное отделение центральной районной больницы. По программе «Газпром детям» построены 2 многофункциональные спортивные площадки. Проведена полная реконструкция бывшего детского сада №1 под социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних, который в 2013 году введен в эксплуатацию (102 рабочих места). Завершилось  строительство механизированного зерносклада емкостью 40 тыс. тонн (ООО «Курскзернопром» - более 100 рабочих мест), сдан в эксплуатацию цех по производству гречневой крупы мощностью 45 тонн/сутки. ООО «Паритет-Инвест» планирует расширение механизированного зерносклада до 80 тыс. тонн зерна, увеличение мощности цеха по переработке гречихи и других крупяных культур. Завершились работы по реконструкции хлебозавода, установлено современное оборудование по производству хлебобулочных изделий, реконструировано старое здание универмага, которое перепрофилировано под торговый центр «Магнит», открыты торговый центр «Пятерочка», магазин «Мойдодыр» и аптека на улице Кооперативная. Общий объем инвестиций за данный период составил  280,4 млн рублей. В 2014 году выполнены работы по техническому перевооружению газовой котельной МКОУ «Михайловская СОШ», освоено более 2,5 млн рублей из районного бюджета. Также около 3 млн рублей из бюджета поселка Черемисиново освоено на ремонт котлов в котельной поселка. Разработаны или находятся в стадии разработки Программы комплексного развития муниципальных образований, схемы  водо-  и теплоснабжения, созданы муниципальные дорожные фонды.
ТОРГОВЛЯ, УСЛУГИ
На  1 января 2015 года торговая сеть  района  состоит  из 15 стационарных торговых  объектов  системы  потребительской  кооперации  и  92 торговых объектов  частной  формы  собственности.  Объем  розничного  товарооборота в целом по району за 2014 год ожидается 333,1 млн. руб., что выше уровня прошлого  года на 2%. Количество вновь созданных рабочих мест в организациях торговли и общественного питания за 2014 года составило 25 единиц. В  2014 году  населению  района  оказано  платных  услуг  на сумму  33,6 млн. руб., что составляет 100,8% к уровню прошлого года. Из  всего  объема  оказанных  платных услуг более 35% занимают жилищно-коммунальные услуги, 25% бытовые, 15% медицинские, 10% ветеринарные, 15% прочие. Ведущими предприятиями по оказанию платных услуг населению на территории района  являются ООО «Управляющая компания п. Черемисиново», МУП  БО  «Ромашка», станция по борьбе с болезнями животных, Черемисиновская ЦРБ, ООО «Водоканал-сервис». Оборот  общественного питания по району за 2014 год составил 2,9 млн руб. при темпе роста 3,3% к уровню прошлого года. В 2015 году планируется увеличение оборота общественного питания до 3,2 млн рублей при темпе роста 3,5% , за счет ввода в эксплуатацию столовой ИП Селютиной Л.Н. В районе осуществляют деятельность 234 индивидуальных предпринимателя.
ЗАНЯТОСТЬ

В Черемисиновском районе численность экономически активного населения составляет 5800 человек, численность занятых в экономике - 2164 человека. В 2014 году работа центра занятости проводилась в соответствии с государственной программой Курской области «Содействие занятости населения в Курской области», муниципальной  программой Черемисиновского района Курской области «Содействие занятости населения  Черемисиновского района на 2014-2016 годы». Численность безработных по состоянию на 01.01.2015 г. составила 92 человека (89,3% по отношению к соответствующему периоду прошлого года). Уровень безработицы на 01.01.2015г. составил 1,6%, по состоянию на 01.01.2014г. – 1,8 %.  Количество вакансий, заявленных в центр занятости в течение 2013г., составило 448 (88,5% к показателю прошлого года), за соответствующий период прошлого года – 506 вакансий. По состоянию на 01.01.2015г. в банке вакансий имеется 21 вакансия. В настоящее время в Черемисиновском районе имеется потребность в работниках по следующим специальностям: бухгалтер, водитель, врачи, главный агроном, главный бухгалтер, подсобный рабочий, рабочий по уходу за животными, плотник, слесарь, электрик, электромонтер. Коэффициент напряженности на рынке труда по состоянию на 01.01.2015г. 4,4 человека, по состоянию на 01.01.2014г. – 3,1 человека. Центром занятости населения Черемисиновского района государственные услуги по информированию оказываются определенному и неопределенному кругу лиц в соответствии с Административным регламентом предоставления государственной услуги по информированию о положении на рынке труда в субъекте Российской Федерации. Информирование населения о состоянии рынка труда, имеющихся вакансиях и мероприятиях, проводимых в сфере содействия занятости,  также осуществлялось через районную газету «Слово народа», газету «Занятость» (приложение к газете «Курск»). В 2014 году консультационные услуги получили 5000 граждан,  203 работодателя. В 2014 году  проведено 4 ярмарки вакансий. Из них одна ярмарка была организована для граждан, вынужденно покинувших территории Украины. В результате проведения ярмарок вакансий трудоустроено 42  человека. Ежегодно в рамках районной программы содействия занятости населения предусматривается финансирование из средств муниципального  образования Черемисиновский район на оплату труда школьникам. В рамках этой программы из муниципального бюджета в 2014 году было  выделено 41,6 тыс. рублей. Численность безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые, направленных на временные работы  в  2014 году,  составила  1 человек, что составляет 50% к аналогичному показателю  за  2013 год (2 человека). Численность безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, направленных на временные рабочие места в  2014 году, составила 5 человек или 100% от аналогичного показателя  за  2013 год. Особое внимание уделяется трудоустройству такой категории безработных граждан, которые имеют ограничения в трудовой деятельности по медицинским заключениям. На созданные (оборудованные) рабочие места в 2014 году центр занятости трудоустроил 3 инвалида. В оплачиваемых общественных работах в 2014г. приняли участие 63 человека (105% к соответствующему периоду прошлого года), в 2013г. – 60 человек. Комплекс принятых мер, предусмотренных муниципальной программой содействия занятости населения, а также введение новых рабочих мест, позволили снизить за период с 2013г. по 2014г. численность безработных граждан на 10,7%. Номинальная начисленная средняя заработная плата работников, занятых в экономике района в 2014 году по крупным и средним предприятиям, ожидается 20982,1 рублей, что выше уровня прошлого года на 22,4%. 

АПК

Основу экономики района определяет состояние развития агропромышленного комплекса, итоги развития которого за прошедший год радуют, но одновременно заставляют определить для себя новые рубежи и цели. Прежде всего,  следует отметить, что в районе в обработку введена вся пашня. На протяжении последних лет уделяется много внимания ее рачительному использованию. В прошедшем году выращен и собран рекордный урожай зерна в объеме более 166498  тонн в  первоначально оприходованном весе, при  средней урожайности 45,1 центнера с гектара.  В весе после подработки получено зерна 160605 тонн, при  урожайности 43,6 центнеров с гектара. Полученный результат не является предельным.  Скорее, это точка отсчета в выполнении тех задач в зерновом производстве, которые ставит перед нами Губернатор Курской области, а им поставлена задача достичь объема валового производства зерна в области не менее 5 миллионов тонн. Исходя из этого, мы должны внести свою лепту в достижение общего результата и увеличить производство зерна по району   до 180 тысяч тонн. Большое влияние на экономику района оказывает производство сахарной свеклы. Ежегодно увеличиваются под ней посевные площади, растут объемы ее производства. В таких хозяйствах, как ООО «Заря» (Митусов С.А.), ООО «Нива» (Хализев А.М.),  СХПК  «Комсомолец»  (Кандауров А.Л.) в прошедшем году получена в условиях жесточайшей засухи урожайность свекловичных корней 520-482-430 центнеров с гектара соответственно. Нельзя не отметить низкие показатели по производству сахарной свеклы в ООО «Черемисиновский свекловод» и ООО «Черемисиновское Агрообъединеиие», входящих в компанию ООО «Иволга-Центр». Занимая 45% посевных площадей под этой культурой, по валовому сбору свеклы они имели только 33% от общерайонного показателя. Учитывая важность дальнейшего развития этой отрасли растениеводства, планируется довести посевную площадь под ней до 6383 гектаров, а производство до 263 тысяч тонн. Прочно входят в структуру посевов масличные культуры: подсолнечник  и соя. В  прошедшем году они были  размещены на площади  3636 гектаров, из которых подсолнечник был посеян на площади 1926 гектаров, соя на площади 1710 гектаров. Общий объем производства подсолнечника составил 4847 тонн при средней урожайности 25,2 центнеров с гектара,  а сои - 2659 тонн, при средней урожайности 15,5 центнера. Цена  реализации подсолнечника в прошедшем году составляла от 11 до 18 рублей за килограмм, что обеспечило хороший финансовый результат. Мы обращались в Администрацию области с просьбой оказать поддержку по привлечению инвестора для строительства предприятия по переработке  маслосемян подсолнечника. Это бы еще в большей степени стимулировало   сельхозпредприятия на расширение его производства. Ставя перед собой   задачи на текущий год, труженики сельского хозяйства района уже проделали определенную работу по созданию основ для получения высокого урожая. Вспахано 32 тысячи гектаров зяби, в том числе, глубокой под свеклу, кукурузу на зерно, подсолнечник 11100 гектаров. Посеяно 21719 га озимых. За 2014 год всеми категориями хозяйств получено 12,9 тысяч тонн молока. Из них: сельскохозяйственными предприятиями произведено 5063 тонны молока, КФХ – 402,5 тонны и ЛПХ - 7455,5 тонн молока. От одной фуражной коровы получили по 3366 кг, а в отдельных хозяйствах получено значительно больше (в СХПК им. Гагарина по 4218 кг, в КФХ Селеверстова по 5317 кг на корову). По сравнению с 2013 годом допущено снижение производства молока. Это можно объяснить тем,  что в сельхозпредприятиях произошло сокращение маточного поголовья на 239 голов. Данное сокращение допущено в ООО «Черемисиновский свекловод», находящемся под управлением ООО «Иволга-центр» и в ООО «Заря», где из-за лейкоза стадо полностью ликвидировано. В перспективе руководство ООО «Заря» планирует завести 100 голов коров высокопродуктивных пород. Производство мяса на убой в живом весе во всех категориях хозяйств составило 2231 тонн, что также ниже уровня 2013 года. По состоянию на 01.01.2015 года в районе имеется 7545 голов КРС, из которых в сельхозпредприятиях 2635 голов, в КФХ – 220 голов и в ЛПХ 4690 голов. Имеем 3149 голов коров, из которых в сельхозпредприятиях 1504 головы, 100 голов в КФХ и 1545 в ЛПХ. Сельхозпредприятиями района получено 1685 голов телят, сократился падеж к уровню прошлого года, выращено мяса 221 тонна, случено и искусственно осеменено 1635 голов, из которых 400 голов телки для дальнейшего ремонта маточного поголовья. Для обеспечения выполнения районом контрольных цифр по производству молока, мяса в  2015 году район планирует сохранить имеющееся на сегодня поголовье в сельхозпредприятиях, сохранить и увеличить его количество в ЛПХ и КФХ, принять все необходимые меры  по увеличению продуктивности животных. В последнее время много внимания уделяется вопросам развития семейных животноводческих ферм. По этому вопросу велась и будет продолжена работа. Сегодня мы имеем 3 КФХ (хозяйства Петрищева О.П., Михайловой И.О.,  Селеверстова Н.С.). Эти хозяйства ориентированы на дальнейшее развитие. В прошедшем году они увеличили по сравнению с предыдущим годом поголовье на 31 голову КРС и на 4 головы коров. Перед зооветеринарной службой района поставлена задача по сохранению имеющегося поголовья и проведению работы, направленной на увеличение продуктивности стада. В связи с ростом производства сельскохозяйственной продукции растет и заработная плата работников. По сравнению с 2013 годом среднемесячная зарплата по сельхозпредприятиям увеличилась на 2,4 тысячи рублей и составила 19,7 тысячи рублей, что на 0,4 тысячи рублей больше контрольно-целевого показателя, принятого Постановлением Администрации Черемисиновского района на 2014 год. По итогам 2014 года все сельхозпредприятия прибыльные, по прогнозу прибыль составит 152,5 млн рублей, что составляет 105% к уровню 2013 года. Достигнутые сельхозпредприятиями положительные финансовые результаты обеспечены не только ростом производства продукции, ценообразованием, но и господдержкой. За 2014 год получено субсидий в сумме 40,4 млн рублей, в том числе из федерального бюджета 24 млн рублей, что составляет 59% от общего объёма поступившей господдержки. Из областного бюджета 16,4 млн рублей или 41% от общего объёма.
ЗДРАВООХРАНЕНИЕ

Существенные изменения произошли в социальной сфере района. Напрямую затронули они и сферу здравоохранения. В 2014 году на фоне снижения смертности от сердечно-сосудистых заболеваний и онкопатологии   выросла смертность от внешних причин, что напрямую связано со   злоупотреблением алкоголем. В 2014 году в районе не было случаев материнской и младенческой смертности. Неплохие результаты работы в 2014году учреждений здравоохранения района связаны с хорошим укомплектованием кадрами врачей и среднего медперсонала. Учитывая, что средний возраст врачей увеличивается, проводится работа с КГМУ по подготовке кадров. В настоящее время на лечебном факультете обучается 10 студентов из Черемисиновского района, на педиатрическом - 2,  стоматологическом - 1. Большое внимание уделяется совершенствованию материально-технической базы. Ежегодно на ремонтные работы направляется 1,5-2 млн рублей. На приобретение оборудования и аппаратуры   в 2014 году было направлено около 600 тыс. рублей. Сотрудники больницы  занимались освоением информационных технологий. Жители района имеют возможность на сайте госуслуг посмотреть расписание врачей и записаться на прием. В поликлинике в настоящее время функционирует 7 автоматизированных рабочих мест (участковый терапевт, педиатр и стоматолог), получено еще 29 АРМ. Сделана заявка на приобретение оборудования для телемедицины. Все это стало возможным благодаря устойчивому финансированию сферы здравоохранения. В 2014 году финансовое обеспечение составило около 77 млн руб., а рост в сравнении с 2000 годом составил 28 раз. Полностью выполнена «дорожная карта» в плане повышения заработной платы.
ОБРАЗОВАНИЕ

Сегодня  в районе функционируют 6 базовых школ и 6 филиалов школ, 1 базовый детский сад и 3 филиала детского сада, ДДТ и ДЮСШ. Благодаря проведенной реорганизации и оптимизации образовательной сети, образование стало не только более доступным, но и более качественным. Резко сократились неэффективные расходы в образовательных учреждениях. За последние 3 года только 1 ученик при сдаче ЕГЭ не смог набрать необходимое количество баллов по математике. В 2014 году, когда впервые сдавали экзамены под пристальным вниманием видеокамер, все 100% обучающихся школ района успешно сдали ЕГЭ и получили аттестаты о среднем образовании. В соответствии с Указом Президента РФ от 7 мая 2012 года №597 были разработаны и утверждены «дорожные карты» по повышению заработной платы работников отрасли, показатели которых выполняются в полном объеме. В соответствии с ней заработная плата педагогических работников с 2011 года по 2013 год увеличилась с 11152 рублей до 19826 рублей (43,8%). В 2014 году она составила 23018,61 рублей. В 2011 году  заработная плата воспитателей детских садов составляла 9371 рубль, в 2013 году – 15548 рублей; в 2014 году составила 19346,77 рублей. Из года в год повышается заработная плата педагогов дополнительного образования. В 2011 году она составляла 9158 рублей, в 2013  году – 17039 рублей (увеличение на 46,3%), за 2014 год - 18907,74 рублей. На сегодняшний день 100% образовательных учреждений района пролицензированы, в том числе медицинские кабинеты. Школы оснащены противопожарной сигнализацией и системой оповещения о пожаре. 100% школ и филиалов имеют столовые, где есть канализация, проточная холодная и горячая вода, 47 современных холодильных камер. Теплые туалеты имеют 100% базовых школ и  33% филиалов. Столовые базовых школ оснащены современным оборудованием и мебелью. 97,4% обучающихся получают 2-х и 3-х разовое горячее питание. 100% базовых школ получили самое современное спортивное оборудование, в двух школах построены спортивные площадки по программе «Газпром - детям». На базе Черемисиновской средней школы с 2012 года функционирует центр дистанционного обучения, что позволяет педагогам района знакомиться с работой лучших учителей области и вести подготовку к сдаче  ЕГЭ и ГИА. Благодаря современному оборудованию и новейшим техническим средствам, с 2012 года преподаватели КГУ дистанционно обучают детей Михайловской средней школы им. Героя Советского Союза В.Ф.Нестерова английскому языку. В 2013 году выпускница этой сельской школы Агеева Дарья поступила в КГУ на факультет иностранных языков. С 2011 по 2014 год на капитальные ремонты образовательных учреждений из федерального, областного и местного бюджетов  выделено 21 млн 752 тысячи рублей. В 2014 году израсходовано 8367 тысяч рублей, в том числе из областного и федерального бюджетов 3878 тысяч рублей, из местного бюджета 4489 тысяч рублей. Благодаря проведенным капитальным ремонтам в Стакановской средней школе им. Лейтенанта А.С.Сергеева и Русановской средней школе им. В.С.Шатохина открылись дошкольные группы на 40 мест. Всего в 2014 году дополнительно открыто 60 мест для дошкольников. В Черемисиновском районе в дошкольных учреждениях нет очерёдности. Большое внимание уделяется патриотическому и духовно-нравственному воспитанию.

СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА

В районе продолжается тенденция по расширению и увеличению мер социальной поддержки населению. 929 жителей района являются получателями ежемесячных денежных выплат. Это ветераны труда, труженики тыла, реабилитированные и репрессированные, ветераны труда Курской области. Более 2000 человек получают компенсационные выплаты по ЖКУ. Адресную социальную помощь на газификацию в 2014 году получили 40 семей. По состоянию на 01.01.2015 года право на улучшение жилищных условий получили 99 ветеранов Великой Отечественной войны, 95 из них обеспечены новым жильём. Особое внимание уделяется семьям, имеющим несовершеннолетних детей. Ежемесячное пособие на ребенка получают 940 семей. Все пособия назначаются и выплачиваются своевременно и в полном объеме. Из 127 многодетных семей 22 получили земельные участки под жилищное строительство и ведение подсобного хозяйства, и эта работа продолжается.
КУЛЬТУРА

В районе функционируют 19 учреждений культурно-досугового типа на 3110 мест, 18 библиотек, детская школа искусств, 12 киноустановок. За период с 2001 года за счет средств областных и  муниципальных бюджетов существенно укреплена материально-техническая база учреждений культуры района. В начале 2000-х годов отапливалось 20 процентов зданий, сегодня  этот показатель достигает - 80 процентов. 71 процент учреждений культуры на селе газифицированы. За этот период детская школа искусств за счет средств областного бюджета обновила музыкальные инструменты. Ежегодно в библиотечную систему района, за счет  всех источников финансирования поступает более 2-х тысяч экземпляров книг. С 2007 года на селе открыто 5 модельных библиотек, что составляет 31% от числа сельских библиотек. Последняя из них - Липовская Михайловского сельсовета была открыта в октябре месяце 2014 года. В рамках реализации плана мероприятий по Году культуры в 2014 году в Черемисиновском районном Доме культуры провели ремонт фойе 2-го этажа. Обновлена звукоусиливающая аппаратура. В межпоселенческую библиотеку приобретена оргтехника, книги. Проведен водопровод в здание детской библиотеки. В кинотеатр приобретен комплект аппаратуры для видеопередвижки. На эти цели из районного бюджета  израсходовано более 700 тысяч рублей. В течение прошлого года капитально отремонтированы Удеревский СДК и библиотека. Из бюджета Удеревского сельсовета израсходовано 270 тысяч рублей. В 14 учреждениях проведен текущий ремонт. Петровский сельский Дом культуры в прошедшем году выиграл Грант Губернатора Курской области в размере 325 тысяч рублей. Петровскому сельскому Дому культуры, как лучшему сельскому учреждению культуры, также выплачено денежное поощрение в размере 100 тысяч рублей, что позволило дополнительно приобрести звукоусиливающую и световую аппаратуру, оргтехнику, «одежду сцены», сценические костюмы, мебель, книги, провести внутренний ремонт здания. Такое же поощрение получила и Петровская сельская библиотека. В районе успешно реализуется Указ Президента РФ №597 в части повышения заработной платы работникам культуры. Сегодня ее средний размер составляет 15337 рубля. Совершенствуются формы и методы работы клубов и библиотек, детской школы искусств, повышается профессиональный уровень культработников. Под их руководством функционируют клубные формирования и кружки художественной самодеятельности. Три творческих коллектива в районе имеют звание  «народный» и «образцовый». Согласно рейтинга районов и городов Курской области в сфере культуры, который провел комитет по культуре Курской области, Черемисиновский район на 9 месте, а по библиотечному обслуживанию на первом. Все мероприятия направлены на активизацию деятельности клубов, библиотек и ДШИ по воспитанию подрастающего поколения и организации досуга населения. В планах на будущее - завершение газификации учреждений культуры, сохранение и укрепление их материально-технической базы, пополнение библиотечных фондов, открытие модельных библиотек, улучшение кадрового потенциала работников культуры. В рамках подготовки к празднованию 70-летия Великой Победы планируется усилить работу по патриотическому воспитанию населения, особенно подрастающего поколения, используя для этого весь имеющийся потенциал. 
МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА И СПОРТ

Большое внимание уделяется в районе развитию физической культуры и спорта. В целях совершенствования деятельности в данном направлении принимаются программы по развитию отрасли. Так в 2014 году принята муниципальная программа «Повышение эффективности работы с молодежью, организация отдыха и оздоровления детей и молодежи, развитие физической культуры и спорта» на 2015-2017 годы», одной из подпрограмм которой  является «Реализация муниципальной политики в сфере физической культуры и спорта». В районе успешно развиваются такие виды спорта, как футбол, мини-футбол, волейбол, легкая атлетика, настольный теннис, шахматы, зимние виды спорта. В спортивную жизнь вовлечены люди с ограниченными возможностями, для которых организуются Спартакиады. Большое внимание уделяется развитию спорта среди школьников. Наши спортсмены активно участвуют в областных и межрегиональных мероприятиях. Выступая на областном уровне, команды района становятся победителями и призерами соревнований. Так команда по футболу в 2002 году завоевала золотые медали в Первенстве области по 2 группе. В 2009 году наша женская сборная по волейболу стала победителем Кубка Курской области среди муниципальных районов. В 2013 году сборная команда по футболу стала победителем областной спартакиады, а в 2014 году команда «Заря» стала серебряным призером чемпионата области по футболу. Участвуя в спартакиаде муниципальных районов Курской области в общекомандном зачете мы входим в десятку лучших районов. В 2013 году были пятыми в области. Это лучший результат за время проведения Спартакиады. Успехи и достижения связаны с совершенствованием инфраструктуры спорта. Уже упоминались спортивные площадки, построенные в рамках программы «Газпром детям», собственными силами сделана ледовая площадка, ведется работа по благоустройству футбольного газона на стадионе п. Черемисиново. Запланировано строительство еще одной площадки в рамках программы «Газпром детям» в  Стаканово. Уделяется внимание детско-юношескому спорту. В районе работает спортивная школа, которую ежегодно посещает более 100 обучающихся, в образовательных учреждениях занимается до 250 человек. С 2007 года, задолго до внедрения государственной программы, в школьный курс физического воспитания включено выполнение норм ГТО. За весь период значки ГТО получили более 700 человек. Доля жителей Черемисиновского района, систематически занимающихся физической культурой и спортом, с каждым годом растет. В 2014 году этот показатель составил 25,5%. Значительно увеличилось финансирование расходов на развитие    физической культуры и спорта - со 140 тысяч рублей
 в 2009 году до 435 тысяч рублей в 2013 году. В 2014 году на эти мероприятия  израсходовано более 650 тысяч рублей, из которых 350 тысяч - средства районного бюджета. В сфере молодёжной политики на территории Черемисиновского района в 2014 году в стадии реализации находятся 4 муниципальные программы, направленные на профилактику злоупотребления наркотическими средствами, на формирование у детей, подростков и молодёжи антинаркотического мировоззрения, установок на ведение здорового образа жизни, создание условий для самореализации личности молодого человека. Одним из направлений работы с молодёжь является патриотическое воспитание и допризывная подготовка молодёжи. В рамках данного направления в апреле и октябре проведены мероприятия, посвященные призыву в Вооруженные силы РФ, «День призывника».  В июне-июле организована и проведена районная поисковая экспедиция «Вахта Памяти-2014». Поисковики нашего района приняли участие в областных поисковых экспедициях. В течение года проводились акции, посвященные Победе в Великой Отечественной войне: «Молодёжь – ветеранам», «Подарок ветерану», «Полотно Победы», организованы круглые столы с участниками Великой Отечественной войны.  В апреле организован и проведён районный фестиваль гражданской и патриотической песни «Я люблю тебя, Россия!». В течение учебного года во всех школах района проводилась акция «5 Д». В рамках этой акции детские объединения проводили праздничные мероприятия для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей с ограниченными возможностями. Ряд мероприятий под девизом «Добровольцы-детям!» прошел в ОКУ «Черемисиновский центр для несовершеннолетних». Ребята неоднократно получали подарки от Администрации Черемисиновского района. Большое внимание уделялось оздоровлению детей, подростков и молодёжи. Так, в 2014 году в санаториях оздоровилось 55 детей, 12 из них, находящиеся в трудной жизненной ситуации; 46 детей - в загородных лагерях «Дубки» и «Радуга»; 20 -  в лагерях с  профильными сменами, 171 ребенок - в лагерях с дневным пребыванием, на базах 7 школ района и более 500 человек приняли участие в малозатратных формах отдыха (турпоходы, экскурсии). В целях содействия занятости и развития молодёжного предпринимательства в летний период были проведены ярмарки вакансий для обучающихся образовательных учреждений с привлечением специалистов образования, занятости, представителей бизнес - структур, предпринимателей различных форм собственности, сельскохозяйственных предприятий. 
Были заключены трёхсторонние договора между Администрацией района, Центром занятости населения и муниципальными образовательными учреждениями, что позволило временно трудоустроить 90 школьников. Ежегодно проводим подбор людей на профессиональное переобучение безработной молодёжи через Центр занятости населения (за этот год прошли переподготовку 11 человек). По вопросам улучшения жилищных условий были организованы встречи с представителями молодых семей, где им разъяснялись условия и порядок, при котором семья может стать участником жилищных программ. В 2014 году участником программы стала 1семья. Для обсуждения и решения проблем, связанных с молодёжью в районе создан и работает Совет молодых специалистов, районный Координационный совет по молодёжной политике.

ПЕРСПЕКТИВЫ

Несмотря на то, что сделано немало, нам предстоит очень плодотворно трудиться над решением  новых задач. А их немало. Необходимо ввести 3100 кв.м. жилья, в том числе  дома детям сиротам – 292 кв.м. Построить 64.3 км газовых сетей, в том числе: межпоселковый газопровод с.Нижнеольховатое-Заречье-Исаково с отводами на с.Стаканово и д.Осиновка – 18 км по линии Газпрома, построить газовые сети низкого давления в населенных пунктах Стакановского сельсовета – 40.3 км., д.Прилепы Михайловского сельсовета – 6.0 км. Газифицировать более 250 квартир, перевести на газообразное топливо объекты соцкультубыта. Продолжить ремонт и благоустройство автодорог - 13.6 км. Построить автодорогу «Курск - Касторное» - Новые Савины - Безобразово – 3,089 км. Ввести в строй еще одну спортивную площадку по программе «Газпром детям» в Стакановской школе, есть и другие  реальные планы. Администрация района совместно с   региональными структурами будет активно заниматься созданием  благоприятного инвестиционного климата, привлекать инвесторов.


Во многом успех любого дела зависит  от слаженности в работе всех элементов сложной системы муниципального самоуправления, тесного взаимодействия с региональной властью. Сегодня я хочу поблагодарить присутствующих здесь депутатов Представительного Собрания за взаимопонимание и помощь в работе, за их инициативу и творческий подход к своей сложной работе. Без этого нельзя  добиться  положительного результата в решении актуальных задач. У нас сложились конструктивные взаимоотношения со всеми общественными организациями, работающими на территории района. Поэтому мы стремимся  к диалогу с ними, слышим друг друга. Особые слова благодарности  хочется сказать в адрес Губернатора  Курской области Александра Николаевича Михайлова, а в его лице в адрес  всей областной администрации, которые всегда идут нам на помощь в решении самых сложных проблем. Рассчитываем и на дальнейшую Вашу поддержку, участие и понимание.

